JACODKOWE

PRZFNSZKOI F NIFPLIRI ICZNF

UMOWA o sprawowanie opieki nad dzieckiem w
Przedszkolu Niepublicznym JAGODKOWO

zawarta w Rzeszowie, w dniU.........ccceeveevvieenieeennenn. pomiedzy

Jagoda Kawalec dyrektorem Przedszkola ,,Jagédkowo” w Rzeszowie na ulicy Grabskiego 42/1,
telefon 530417414, adres email: biuro@jagodkowo.pl,

a wystepujaca/cym w imieniu wlasnym oraz jako przedstawiciel ustawowy dziecka
....................................................................... zwany dalej Rodzicem, legitymujacym

si¢ dowodem osobistym, seria 1 NUMEr...............covveniercieenveeennnennnnne.. O NAstepujace] tresci:

Przedszkole = zobowigzuje  si¢ do  sprawowania  opieki ~w  przedszkolu = nad

AZICCKICIN: oottt ettt ettt e e st e e b e e s taeenbaessaeenbeensneenseas urodzonym
dNia .oeeeeeeeiiiies Wi tteeeeeeeeeeeee et e e eeeaeaes , ir PESEL dziecKa............cuuvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiinanes ,
zamieszkalym e
....................................................... ZameldOWanYm ........ccccceeviiriiienieeiiesie e

Swiadczenie ustug  opiekuficzo-wychowawczych 1  edukacyjnych nastepuje od  dnia

.................................. na czas nieokreslony.

§1

Postanowienia ogolne
1. Przedmiotem niniejszej umowy sg prawa i obowiazki stron w procesie opieki, wychowania i
nauczania dziecka w placowce przedszkolne;j.
2. Przedszkole zobowigzuje si¢ realizowaé opieke, wychowanie i nauczanie w czasie pobytu
dziecka w przedszkolu, zgodnie z obowigzujacymi przepisami dla przedszkoli niepublicznych oraz
Statutem Przedszkola Niepublicznego ,,Jagédkowo”.
3. Przedszkole realizuje program wychowania przedszkolnego zatwierdzony przez MEN oraz
podlega nadzorowi Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie.

§2

Organizacja
1. Przedszkole czynne jest w dni powszednie w godzinach od 6.30 do 17.30, rowniez w okresie ferii
zimowych 1 wakacji letnich (wylaczajac dwutygodniowa przerwe wakacyjna, ustalang na poczatku
roku przedszkolnego oraz przerwe miedzy Swigtami Bozego Narodzenia, a Nowym Rokiem).
2. Zapewnienie opieki nad dzieckiem po godz. 17.30 moze wynika¢ jedynie z sytuacji wyjatkowej,
na ktdra rodzic nie miat wplywu.
3. Oplata z tytutu opieki nad dzieckiem po godz. 17.30 wynosi¢ bedzie 15 zl za kazde pot godziny,
ktora uiszczana jest bezposrednio u wychowawcy lub doliczana do obowigzujacego czesnego.
4. W sytuacji, gdy frekwencja dzieci w grupie bedzie nizsza niz 5 0so6b z réoznych powodow (np.
choroba dzieci) przedszkole moze zosta¢ zamkniete do odwotania.


mailto:biuro@jagodkowo.pl

§3

Obowiazki Przedszkola
Przedszkole zobowigzuje si¢ do:
1) realizacji celow 1 zadan wynikajacych z Ustawy o Systemie Os$wiaty oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych,
2) zatrudniania kadry nauczycielskiej zgodnie z kwalifikacjami niezbednymi do zajmowanych
stanowisk w przedszkolu,
3) zapewnienia dzieciom zaj¢¢ dodatkowych dostosowanych czasowo do wieku dziecka (w ramach
czesnego):

a) zajecia jezyka angielskiego (4x w tygodniu w grupie 3-latkéw, codziennie pozostate grupy),

b) zajgcia rytmiki z elementami tanca (2x w tygodniu),

¢) zajecia czytelnicze z elementami bajkoterapii (codziennie),

d) zajecia sportowe Przedszkoliada.pl (1x w tygodniu),

e) zajecia taneczne (1x w tygodniu),

f) zajecia plastyczne,

g) udzial w: audycjach muzycznych, teatrzykach, warsztatach, imprezach okolicznosciowych
na terenie przedszkola,

h) realizacje programu dydaktyczno - wychowawczego obejmujgcego obszary: edukacji
jezykowej, matematycznej, przyrodniczej, moralno - spotecznej, artystycznej, zdrowotnej,
ruchowej, profilaktyki logopedycznej.

4) organizowania wycieczek (za dodatkowa optatg),
5) zapewnienia wyzywienia, tj. pieciu positkow dziennie: $niadanie, drugie $niadanie, obiad (zupa i
drugie danie), podwieczorek - przygotowanego w kuchni przedszkola,
6) zapewnienia opieki przez specjalistow: logopedy, psychologa, pedagoga, terapeuty na zyczenie
Rodzica, badz gdy zajdzie taka potrzeba i rodzic wyrazi zgod¢ na objecie dziecka opieka
specjalisty. Taka opieka moze by¢ dodatkowo ptatna i1 rozliczana bezposrednio z danym specjalista,
7) wyposazenia w artykuly sanitarne, higieniczne, plastyczne, zabawki i pomoce dydaktyczne,
8) dostepu do wody zrodlanej w kazdej sali,
9) prania poscieli i recznikow.
§4

Obowiazki rodzicow
1. Rodzice zobowiazujg si¢ do:
1) respektowania zasad pobytu dziecka w placowce,
2) osobistego odbioru dziecka lub przez osobe pisemnie do tego upowazniong, nie pdzniej niz do
godz. 17.30. W przypadku spoznienia nalezy dokona¢ optaty, o ktorej mowa w §2 ust.3.
3) wspotdziatania z przedszkolem w zakresie wychowawczym 1 edukacyjnym.
4) przestrzegania obowigzujacego w przedszkolu Statutu i stosowania si¢ do oglaszanych przez
Dyrektora komunikatow znajdujacych si¢ na tablicy informacyjnej 1 aplikac;ji.
5) wyrazenia lub niewyrazenia zgody na publikacje zdje¢, nagran z udzialem dzieci na stronach
internetowych 1 w §rodkach masowego przekazu w celach promocyjnych Przedszkola.
6) oddawania pod opieke placowki wylacznie dzieci w pelni zdrowych — dziecka chorego lub z
objawami choroby nie wolno przyprowadza¢. Po kazdej odbytej chorobie, szczegdlnie zakaznej
(np. ospa, szkarlatyna, grypa zotadkowa, bostonka) lub chorobie pasozytniczej (wszawica i owsiki),
nalezy przyprowadzi¢ dziecko w pelni zdrowe.
2. W przypadku zaobserwowania pogarszajacego si¢ stanu zdrowia dziecka, wychowawca
poinformuje o tym rodzicéw (opiekunow prawnych) o jego stanie, a rodzice (opiekunowie prawni)
zobowigzani sg do bezzwtocznego odebrania dziecka z placowki.
3. W przypadku choroby zakaznej dziecka lub choroby pasozytniczej rodzice sag zobowigzani do
natychmiastowego zawiadomienia, o tym fakcie wychowawcy grupy.

§5

Nieobecnos$¢ dziecka



1. Zglaszajac nieobecnos¢ dziecka rodzic winien okresli¢ przewidywany czas nieobecnosci dziecka.
2. W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci dziecka z powodu choroby, potwierdzonej
zaswiadczeniem od lekarza, przekraczajacej 30 dni roboczych, optata za czesne za jeden miesiac
wynosi 850 zt. Czesne nie zostaje obnizone z powodu wyjazdéw rodzinnych.

3. Kazda nieobecnos¢ dziecka rodzic zglasza, w miar¢ mozliwosci, z jednodniowym
wyprzedzeniem, najpozniej w tym samym dniu do godziny 8:30 poprzez aplikacje LiveKid lub
osobiscie u wychowawcy grupy.

§6

Platnosci
1. Rodzice zobowigzuja si¢ do uiszczenia czesnego w wysokosci 950 zl, poczawszy od dnia
uczeszczania dziecka do przedszkola, ptatne co miesigc z gory, w terminie do konca kazdego
miesigca na konto bankowe: 69 1940 1076 3204 1051 0000 0000 Crédit Agricole, poprzez
Aplikacje LiveKid Blue Media transakcje elektroniczne (dodatkowa optata 2,99 zt), przelewem
tradycyjnym lub gotéwka w placowce.
2. W tytule przelewu nalezy poda¢ nast¢pujace informacje: imi¢ i nazwisko dziecka oraz miesiac za
jaki dokonano opfaty.
3. Rodzice w miesigcu wrzesniu otrzymujg informacje¢ o dniach wolnych w danym roku
przedszkolnym, ktére wynikaja z dni ustawowo wolnych oraz tych, ktore zostaja ustalone przez
Rade Pedagogiczng przedszkola. Za te dni czesne nie zostaje obnizone.
5. Rodzice dzieci nowoprzyjetych do przedszkola wptacaja bezzwrotnie wpisowe w chwili
podpisania umowy w wysokosci 150 zt — optlata jednorazowa, celem rezerwacji miejsca w
Przedszkolu.
6. Jezeli w trakcie trwania rekrutacji, na kilka miesiecy przed rozpoczgciem roku przedszkolnego
sktad grupy jest juz pelny, optata za wpisowe i czesne za wrzesien uiszczane s3 w terminie
ustalonym przez Dyrektora przedszkola. Dokonanie tych optat gwarantuje miejsce w przedszkolu
na nastgpny rok przedszkolny, a jej nieuiszczenie wigze si¢ z utrata miejsca w placowce. Dokonane
w tym trybie oplaty nie podlegaja zwrotowi.
7. Dzieci podlegaja ubezpieczeniu od nastepstw nieszczesliwych wypadkow. Koszty ubezpieczenia
pokrywaja rodzice na poczatku kazdego roku szkolnego (koszt takiego ubezpieczenia to ok. 50 zt).
8. Rodzice ponosza co roku jednorazowy koszt za pakiet ksigzek i kart pracy.
9. Znizka w wysokosci 50 zt przystuguje na drugie 1 kolejne dziecko oraz dla rodzenstwa naszych
absolwentow (950 zt - 50 zt = 900 zt).
10. Dzieci posiadajgce orzeczenie o specjalnej potrzebnie ksztalcenia wydanego przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng ze wzgledu na:
- dziecko niewidome, stabowidzace, niestyszace, stabostyszace, z niepetnosprawnoscig ruchowa, w
tym z afazja, z niepelnosprawnos$cia intelektualng w stopniu lekkim, z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym - czesne zostaje obnizone o 50%.
- dziecko z niepelnosprawno$ciami sprz¢zonymi i z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera, z
niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu glebokim objete zajeciami rewalidacyjno-
wychowawczymi organizowanymi w przedszkolu sa zwolnione z oplaty za czesne.

§6a
Wyzywienie

1.Przedszkole zapewnia dziecku odplatne wyzywienie przygotowywane na miejscu w placowce.
2. Stawka zywieniowa za dzien pobytu w Przedszkolu Dziecka wynosi 19zt (slownie:
dziewietnascie ztotych).
3. Wysoko$¢ miesiecznej optaty za wyzywienie Dziecka oblicza si¢ w nastepujacy sposob: wartos¢
stawki zywieniowej za dzieh pobytu w Przedszkolu w zlotych x liczba dni w miesigcu
kalendarzowym, w ktorym Przedszkole $wiadczy swoje ustugi. Informacje o kwocie do zaptaty za
wyzywienie rodzice otrzymuja w aplikacji LiveKid.
4. Ustugobiorcy zobowigzuja si¢ ponosi¢ co miesigc oplate za wyzywienie Dziecka przelewem na
rachunek bankowy numer 69 71940 1076 3204 1051 0000 0000 Crédit Agricole w terminie do 10
dnia miesigca kalendarzowego po zakonczonym miesigcu. W tytule przelewu nalezy wpisac: stowo
~WyzZywienie”, nazwe¢ miesigca oraz imi¢ i nazwisko Dziecka.
5. Przedszkole nie zwraca uiszczonej stawki zywieniowe;.




6. Przedszkole ma mozliwos$¢ przygotowania positkéw dla dziecka cierpigcego na nietolerancje
réznych produktow. W takim przypadku wymagane jest zaswiadczenie lekarskie, a kwota za
dzienne wyzywienie ustalana jest indywidualnie.

§7
Oplata wakacyjna
1.Czesne za miesigce wakacyjne wynosza 950 zt 1 475 zt w zaleznos$ci od tego, w ktorym z tych
miesig¢cy zarzadzona bedzie przerwa wakacyjna, o ktorej mowa w § 2 ust. 1.

§8
Zmiana wysokosci czesnego
1.Dyrektor przedszkola zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany wysoko$ci czesnego, w przypadku
wzrostu kosztow postepujacej inflacji, wzrostu podatkow, wzrostu kosztow utrzymania
pracownikow, wzrostu kosztow eksploatacyjnych oraz innych kosztow niezaleznych od stron. O
zmianie wysokosci czesnego Rodzice bedg informowani z wyprzedzeniem.

§9
Okres obowiazywania umowy
1. Rodzice maja prawo rozwigza¢ umowe w formie pisemnej z zachowaniem jednomiesi¢cznego
platnego okresu wypowiedzenia.
2. Okres wypowiedzenia rozpoczyna si¢ od pierwszego dnia nastgpnego miesiaca.
3. Przedszkole moze przed terminem rozwigza¢ umowe w przypadku naruszania przez rodzicow
zasad pobytu dziecka w placdéwce.

§10

Postanowienia koncowe
1. Rodzic (opiekun prawny) o$wiadcza, ze zapoznat si¢ ze statutem przedszkola i zobowigzuje si¢
do przestrzegania zawartych w nim postanowien.
2. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagaja formy pisemne;.
3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie przepisy kodeksu
cywilnego.
4. Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Podpis Mamy/Opiekuna prawnego Podpis Taty/Opiekuna prawnego

Podpis Dyrektora/Z-cy Dyrektora Przedszkola

Oswiadczamy, Ze zapoznaliSmy sie¢ z trescig STATUTU Przedszkola Niepublicznego
Jagodkowo.

Podpisy Rodzicéw



